Human Capital combineert personeels- & salarisadministratie met alle mogelijke vormen
van human resources (hr) en loon advies. Kenmerkend is de nauwe samenwerking tussen
onze salaris- en hr-adviseurs. Hierdoor zijn er korte communicatielijnen waarbij wij uw or-
ganisatie op een proactieve manier kunnen bedienen.

Door het gebruik van de modernste technieken zijn wij in staat u een concurrerend aanbod
van loon en hr-diensten aan te bieden.

In combinatie met onze uitgebreide ervaring in loonverwerking, hr-administratie, hr en
loonadvies zijn wij in staat u volledig te ondersteunen om uw onderneming op een moderne
en doelgerichte wijze te besturen.

Waarom Human Capital?

Continuiteit en deskundigheid

Wij verzorgen voor meer dan 500 ondernemingen de salarisadministratie en loon- & hr-
advies. De gecombineerde zekerheid van onze lange ervaring, het gebruik van de modern-
ste systemen en deskundige adviseurs bieden een garantie voor succes en deskundige be-
geleiding.

Management Informatie

Met onze systemen bent u altijd op de hoogte van de actuele situatie van uw onderneming.
U heeft de mogelijkheid om op eenvoudige wijze de juiste kengetallen en stuurinformatie in
overzichtelijke rapporten samen te stellen.

Altijd en overal tot uw beschikking

Met Human Capital heeft u altijd en overal toegang tot uw salaris- en personeelsgegevens.
Vanaf elke computer met internetverbinding kunt u inloggen.

Online digitaal personeelsdossier

Human Capital biedt u een digitaal personeelsdossier. Informatie is snel terug te vinden en
makkelijk toegankelijk. Dit bespaart u zowel tijd als kosten. U stelt uw personeel op een
moderne manier in staat het eigen dossier en salarisstrook vanuit huis in te zien.

Voortgang verzekerd

Human Capital kan op ieder moment als back-up dienen bij de uitvoering van de salarisad-
ministratie. Mocht uw werknemer, verantwoordelijk voor de salarisadministratie afwezig
zijn, dan kan DKN eenvoudig uw salarisadministratie overnemen.

Geen grote investeringen nodig

U hebt alleen een internetverbinding nodig om te kunnen werken met Human Capital.

Meerdere gebruikers inlogmogelijkheden

Het is mogelijk om per administratie meerdere gebruikers met verschillende bevoegdheden
toegang te geven.
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Verschillende mogelijkheden voor uw salaris— en personeelsadministratie

Human Capital biedt de mogelijkheid tot het stroomlijnen van uw salaris- en per-
soneelsadministratie. In totaal zijn er vijf verschillende pakketten ontwikkeld die u
in staat stellen verschillende HR taken online te regelen. Hier onder treft u een
overzicht van de mogelijkheden:

A. Payroll volledig
U geeft alle salaris mutaties door aan DKN. DKN verzorgt uw volledige salarisver-
werking. U heeft de mogelijkheid om online uw salarisoutput te raadplegen.

Optioneel: -Employee Self Service. Uw medewerkers kunnen vanuit huis zelf de
loonstroken en jaaropgaven bekijken en uitdraaien

B. Payroll volledig +

U geeft alle mutaties door aan DKN. DKN verzorgt uw volledige salarisverwerking.
U heeft de mogelijkheid om uw salarisoutput te raadplegen. U heeft de mogelijk-
heid om online uw hr-administratie bij te houden. Waaronder:

o Ziekteverzuimregistratie en rapportage

o Verlofregistratie en rapportage

o Opleidingenregistratie en rapportage

o Tijdssignaleringen voor bijv. contracten bepaalde tijd, verloopdatum
BHV en EHBO

. Registratie van verstrekkingen zoals sleutels, bedrijfskleding etc.

C. Payroll self service

DKN richt uw salarispakket eenmalig voor u in. Daarna voert u zelf de maandelijk-
se mutaties en variabelen in. DKN voert geen maandelijkse controle op uw salaris-
verwerking uit. DKN draagt alleen zorg voor het beheer van uw loonverwerking
applicatie. U heeft daarnaast de mogelijkheid om online uw hr-administratie bij te
houden. Alle adviesvragen worden per uur advies afgerekend. Waaronder:

o Ziekteverzuimregistratie en rapportage

o Verlofregistratie en rapportage

o Opleidingenregistratie en rapportage

. Tijdssignaleringen voor bijv. contracten bepaalde tijd, verloopdatum BHV en
EHBO

o Registratie van verstrekkingen zoals sleutels, bedrijfskleding etc.

D. Payroll self service +

DKN richt uw salarispakket eenmalig voor u in. Daarna voert u zelf de maandelijk-
se mutaties en variabelen in. DKN controleert maandelijks de salarisverwerking. U
heeft daarnaast de mogelijkheid om online uw hr-administratie bij te houden.
Waaronder:

. Ziekteverzuimregistratie en rapportage

o Verlofregistratie en rapportage

o Opleidingenregistratie en rapportage

o Tijdssignaleringen voor bijv. contracten bepaalde tijd, verloopdatum BHV en
EHBO

o Registratie van verstrekkingen zoals sleutels, bedrijfskleding etc.

E. HR rapportage
Dit betreft het gebruik van alle HR faciliteiten uit ons pakket. Waaronder:

o Management rapportage (kengetallen inzake ziekteverzuimpercentages,
loonkosten etc.)
. Ziekteverzuimregistratie en rapportage
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Human Capital HR Advies:

Wij hebben naast personeels- en salarisadministratie nog een tweetal diensten.
Hieronder treft u een beknopte omschrijving van het HR-advies en Loonadvies.

Human Capital - HR advies

Human Capital HR advies biedt ondersteuning op alle denkbare human resource
gebieden. Wij hebben uitgebreide ervaring in verschillende disciplines
waaronder:

Ondersteuning bij werving & selectie

Inrichting personeelssysteem

Personeelshandboek en Arbeidsvoorwaarden
Arbeidsovereenkomsten

Vragen m.b.t. CAO en ondersteuning bij CAO onderhandelingen
Opzetten van functieomschrijvingen

Begeleiding bij ontslagprocedures, beéindigingovereenkomsten
Beoordelen van werknemers

Verzuimbegeleiding

Interim hr-opdrachten

HR-scans

Beloningsadvies

Human Capital - Loonadyvies

Human Capital Loonadvies beschikt over kennis van een breed scala aan loonad-
vies onderwerpen. Ook hebben wij veel ervaring in grensoverschrijdende arbeid.
Hieronder een overzicht van onze diensten:

Begeleiding controles loonheffing en werknemersverzekeringen

Expatriate- en inpatservices

Verzorgen van aangiften loonheffing

Afhandeling en begeleiden van contacten met de uitvoeringsinstanties soci-
ale verzekeringen

Loonbelastingscans

Advisering inzake afdrachtverminderingen

Keten- en inlenersaansprakelijkheid

Stamrecht en ontslagvergoeding VUT en pensioenuitkeringen levensloop
Grensoverschrijdende werknemers, loonheffingen, 30%-regelingen
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